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Voorwoord Jaarverslag 2022

Weer op zoek naar verbinding

Na een periode waarin ‘afstand houden tot elkaar’ de nieuwe omgangsvorm tussen mensen leek te
worden, bood de lente van 2022, na het afschaffen van de coronamaatregelen eindelijk weer de
gelegenheid om de directe verbinding met elkaar te zoeken. De coronapandemie had ook invloed op
de bijeenkomsten van het Haags Vrouwen Netwerk. De noodgedwongen digitale contacten met onze
leden beperkten zich in 2022 gelukkig tot slechts één aan het begin van het jaar.

Er was veel behoefte aan verbinding onder de HVN-leden, dat bleek onder andere uit de hoge
opkomst bij de digitale bijeenkomst. Ook de live bijeenkomsten werden in 2022 goed bezocht,
gemiddeld 37 aanmeldingen per bijeenkomst. Voor de live bijeenkomsten maakten we in 2022
gebruik van meerdere locaties. Enerzijds was dit ingegeven vanuit de door de overheid opgelegde en
verplichte 1,5 meter afstand, die de ruimte in Pulchri onvoldoende bood. Daarnaast speelde mee dat
we na vele jaren in Pulchri wilden onderzoeken of een andere locatie meer mogelijkheden kon
bieden.

In alle opzichten is 2022 een transitiejaar geweest, waarbij we achteraf kunnen constateren dat
ondanks 2 jaar beperkingen om elkaar te ontmoeten, de loyaliteit naar HVN groot is. De inzet van de
commissies en het bestuur hebben bijgedragen aan de continuiteit van het netwerk. De
programmacommissie wist elke keer weer fantastische sprekers te vinden met boeiende
onderwerpen. En de tafelschikking droeg bij aan nog betere integratie van oude en nieuwe leden.
Elke keer werden de bijeenkomsten goed voorbereid en met flexibiliteit en improvisatievermogen
georganiseerd.

Vanwege het bereiken van de bestuurstermijnen of veranderende persoonlijke omstandigheden,
veranderde in 2022 het hele bestuur qua samenstelling. Ook nu bleek weer dat er steeds andere
HVN-leden klaarstaan om bij te dragen aan HVN, onder andere door deel te nemen aan het bestuur.

In 2022 zijn er veel nieuwe (jongere) leden bijgekomen. Uit de evaluatie onder nieuwe leden blijkt
dat ze HVN een warm, vriendelijk en toegankelijk netwerk vinden. En dat de werkwijze van de
nieuwe leden commissie de drempel voor introducees verlaagt. Eind 2022 hebben we ook afscheid
genomen van een grote groep gepensioneerde HVN-leden. Na vele jaren lidmaatschap gaven zij aan
dat ze het een mooi moment vonden om te stoppen.

Ik heb eind 2022 mijn voorzitterschap afgerond en doorgegeven aan Judith Jansen. Dankbaar voor
het verleden kijken ik in 2023 verheugd naar de toekomst!

Margot Snelders
Voorzitter HVN

Het huidige bestuur van het Haags Vrouwen Netwerk dankt Margot voor haar inspirerende en
betrokken voorzitterschap. Margot heeft HVN tijdens haar voorzitterschap door de pandemie
geloodst. Daarnaast bracht ze leden door haar persoonlijke bespiegelingen in de nieuwsbrief en in
haar welkomstwoord op de HVN-avonden stof tot nadenken. Bedankt Margot!



HVN-overzicht 2022

Lidmaatschap
e_0_0 0
HVN-leden +10 nieuwe leden
-15 opzeggingen
Bijeenkomsten

m Bijeenkomsten

@ Gemiddelde opkomst
@ Hoogste opkomst (21 februari)

Communicatie

@ Nieuwsberichten op de website
@ Volgers op LinkedIn

Gemiddeld 89% opent de nieuwsbrief

89%

Financién

€ 7.681 Inkomsten lidmaatschap
€ 4.944 Kosten
-
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Verschillende locaties

in tegenstelling tot voorgaande
jaren, zijn er op 8 verschillende
locaties HVN-bijeenkomsten
georganiseerd in 2022.

Pluim

Karin Jense ontving de !
Pluim 2022. Onder
andere voor haar
jarenlange inzet voor
vele goede doelen en
haar onvermoeide inzet
voor de emancipatie en
positieverbetering van
vrouwen.

Tegendraads

Dit jaarthema bood veel
mogelijkheden om aansprekende
bijeenkomsten te organiseren. Met
sprekers die net wat anders tegen
maatschappelijke vraagstukken
aankijken en daardoor opvallen.
Die tegen de stroom in durven
zwemmen of die een andere koers
varen dan de gebruikelijke.

A rg

0 haagsvrouwennetwerk.nl @ linkedin.com/company/haags-vrouwen-netwerk . instagram.com/haags_vrouwen_netwerk
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Over Haags Vrouwen Netwerk

Het Haags Vrouwen Netwerk is een netwerk voor zakelijke en persoonlijke groei, met een open en
veilige sfeer waarin het delen van kennis, ervaring en inzichten centraal staat. Om elkaar te
inspireren, scherp te houden, te ondersteunen en kansen uit te wisselen. Het is een inspirerende
ontmoetingsplaats voor haar leden; hoogopgeleide vrouwen met uiteenlopende achtergronden,
werkzaamheden en ambitieus in werk en leven.

Het netwerk komt elke derde maandag van de maand samen. In 2022 vonden de avonden op diverse
locaties in Den Haag plaats. Op de netwerkavonden houdt een spreker, soms is dat een HVN-lid, een
presentatie of lezing over een onderwerp en/of invalshoek dat past binnen het jaarthema en dat de
aanwezigen vaak nét een andere kijk op zaken biedt dan verwacht.



Jaarthema 2022

In november doet de Programmacommissie een aantal voorstellen aan het bestuur voor het thema
van het komende jaar. In een gezamenlijke bijeenkomst van de programmacommissie en het bestuur
wordt het jaarthema vastgesteld.

Het jaarthema voor 2022 was ‘Tegendraads’.

De betekenis van tegendraads in de Dikke van Dale luidt als volgt: ‘dwars, eigenwijs, recalcitrant’. Bij
HVN frameden we ‘tegendraads’ echter als iets positiefs, een onderwerp dat weer veel
mogelijkheden bood om aansprekende bijeenkomsten te organiseren.

Met sprekers die net een tikkeltje anders tegen maatschappelijke vraagstukken aankijken en
daardoor opvallen. Die tegen de stroom in durven zwemmen of die een andere koers varen dan de
gebruikelijke.

Onderstaand een overzicht van de HVN-bijeenkomsten die in 2022 plaatsvonden:

onderwers _____speter

Culinaire avond door de Kookfabriek -

De Stap, van bestuursvoorzitter naar juf Merel van Vroonhoven
Tot op de Dag, een levensverhaal Mardjan Seighali

De Vrije Ruimte, democratisch onderwijs ~ Marty Smit

Het verhaal van de familie van Dam Abelike Janssens
Werken binnen een jeugdgevangenis Patricia Meijer

Diner op het water en grachtentocht -

September Lezing over het Holland Dance Festival Samuel Wuersten
Oktober Alles een beetje anders Lisa Verbeek
November Anders denken en doen in Den Haag Bert Blase

December Tegendraads diner in het Koorenhuis -




HVN-leden en (nieuwe) leden

Procedure lidmaatschap

Hoger opgeleide vrouwen, werkzaam of woonachtig in de Haagse regio die geinteresseerd zijn in het
Haags Vrouwennetwerk kunnen zich aanmelden voor een kennismaking met HVN. De kennismaking
vindt plaats tijdens één van onze netwerkavonden. Geinteresseerden kunnen zich hiervoor
aanmelden, mits zij voldoen aan onderstaande criteria (zie onder ‘profiel HVN-leden’). Zij kunnen
zich aanmelden door een e-mail te sturen naar nieuweleden@haagsvrouwennetwerk.nl.

Profiel HVN-leden
De leden van het Haags Vrouwen Netwerk voldoen aan het volgende profiel:
e Zijn ambitieuze en betrokken vrouwen met een brede maatschappelijke belangstelling;
e Hebben meerdere jaren werkervaring;
e Werken in loondienst, als ondernemer of als zelfstandige;
e Hebben een professionele drive en willen zich door anderen leden laten motiveren en
inspireren;
e Delen graag hun eigen werk- en levenservaring met andere HVN-leden;
e Wonend of werkend in Den Haag of omgeving.

Verloop ledenbestand
We hebben in 2022 10 nieuwe leden mogen verwelkomen. Het verloop van het ledenbestand van de
afgelopen jaren is als volgt:

L laes oo oo oo oo
67 68 72 75

7
‘ ° ° ’ 10
Afmeldingen 8 4 > > 15
67 68 72 74 68

Per 31 december



HVN-avonden

Opkomst
De gemiddelde opkomst in 2022 was 37. Er waren 10 live bijeenkomsten en er was 1
onlinebijeenkomst.

zms 2019 zou za-
Totaal gemiddeld

HVN-cirkels

Binnen ons netwerk zijn meerdere cirkels actief. Een cirkel is een kleine groep vrouwen die, naast de
reguliere HVN-avonden, regelmatig bij elkaar komt en vanuit een gekozen doelstelling activiteiten
met elkaar ondernemen. Verdieping en aandacht voor elkaar is de drijfveer. De opzet en inhoud is
het initiatief van de leden zelf.

Er zijn vele vormen denkbaar: thema gerichte cirkels bv een boekenclub, museumbezoek. Of een
opzet waarbij een van de leden een thema uitdiept, voorbereidt en presenteert. Een andere
mogelijkheid is een intervisie methode met een ingebracht probleem. Dit kan bijvoorbeeld onder het
genot van een gezamenlijk etentje per toerbeurt bij iemand thuis of bij iemand op kantoor. Dit
bepalen de leden van een cirkel zelf.

De cirkels bestaan uit leden van HVN, maar HVN is niet verantwoordelijk voor het oprichten en
onderhouden van de cirkels.
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Pluim 2022

De Pluim is een wisseltrofee die wordt uitgereikt aan een lid van HVN dat een duidelijke bijdrage
heeft geleverd aan de doelstellingen van HVN of aan het verbeteren van de positie van de vrouw in
het algemeen.

Heel veel dames binnen HVN verdienen echt een Pluim en het was dit jaar ook weer moeilijk kiezen.
Marouschka Booy, de winnaar van de Pluim 2021, had de eer om de Pluim aan Karin Jense te
overhandigen. Verheugd en totaal verrast nam Karin Jense in december 2022 de pluim in ontvangst.

Via de door haar moeder opgerichte Soroptomistenclub in Delft is Karin al jaren actief voor vele
goede doelen, zowel nationaal als internationaal. Karin zet zich onvermoeid in voor de emancipatie
en positieverbetering van vrouwen. Karin vindt het heel gewoon om voor een ander een extra stap te
zetten en te helpen waar ze kan. Ze liep vele kilometers om bewoners van Delft en omstreken
bewust te maken van de strijd tegen geweld tegen vrouwen en voor het project Orange the World
met Focus on Prevention: ‘Read the signs’.

Karin Jense is ook musicus. Ze geeft regelmatig gespecialiseerde luisterlessen en workshops voor
bewust stemgebruik. Ze heeft als jurylid van Florence Concours menig jonge musicus op weg
geholpen en heeft zich jarenlang ingezet voor muziekonderwijs. Binnen HVN is Karin actief geweest
in de Nieuwe leden commissie. Haar warme en hartelijke ontvangst maakte een positief verschil voor
de introducees van vele HVN-avonden.




Communicatie

In 2022 heeft HVN op diverse manieren met haar leden en extern gecommuniceerd. Onderstaand
gaan we in de diverse communicatiemiddelen en uitingen in 2022,

Nieuwsbrief

De digitale HVN-nieuwsbrieven, evenals de herinneringen voor de aankomende activiteiten zijn in
2022 maandelijks verstuurd. In de nieuwsbrief staan onder andere een column van de voorzitter, een
vooraankondiging van de komende avond, een impressie van de vorige bijeenkomst en overige
mededelingen. De twaalf nieuwsbrieven die in 2022 zijn verstuurd, zijn gemiddeld door 89% van de
ontvangers geopend (in 2021 was dit 87%).

LinkedIn

Het Haags Vrouwen Netwerk heeft een besloten LinkedIngroep. Nieuwe leden krijgen een
uitnodiging om lid te worden van deze groep. In deze groep hebben alle HVN-leden de mogelijkheid
om nieuws, activiteiten, oproepen en dergelijke te delen.

Naast de besloten LinkedIngroep is ook de openbare LinkedInpagina een nieuw leven ingeblazen. Op
deze pagina worden o.a. terugblikken van HVN-bijeenkomsten gedeeld, zoals gebeurd is bij de
bijeenkomsten met Merel van Vroonhoven, Mardjan Seighali, Marty Smit, Abelike Janssens en
Patricia Meijer. Daarnaast wordt hier gedeeld als een HVN-lid de Pluim ontvangen heeft. Zoals
gebeurd is bij Marouschka Booy (2021) en bij Karin Jense (2022).

Website
Op de website haagsvrouwennetwerk.nl is informatie te vinden over de volgende onderwerpen:
e Over het Haags Vrouwen Netwerk (informatie over het HVN-bestuur en HVN-commissies);
e De netwerkbijeenkomsten (waar en wanneer deze plaatsvinden, over de
onlinebijeenkomsten en over het jaarthema);
e De agenda (aankomende en afgelopen evenementen en aanmelden);
e Nieuwsberichten;
e Het Lidmaatschap (hoe kun je lid worden en wat houdt het lidmaatschap in);
e Contactinformatie;
e Een besloten gedeelte waar informatie te vinden is over de ledenlijst en cirkels.

Haags Vrouwen Netwerk l

HAAGS VROUWEN NETWERK




Bestuur en commissies

Bestuur

In 2022 hebben diverse veranderingen in de samenstelling van het bestuur plaats gevonden.
Grotendeels werd dit veroorzaakt door het bereiken van de maximale zittingstermijn. Een bestuurslid
stelt zich in principe voor een periode van drie jaar beschikbaar en kan zich al dan niet
herbenoembaar stellen. Vacatures in het bestuur worden aangekondigd in de HVN-nieuwsbrief en
tijdens de netwerkavonden.

Samenstelling van het bestuur in 2022:

Voorzitter:
e Margot Snelders-Pouw (januari 2021 - december 2022)
Secretaris:
e Karen van Dalsem (september 2019 - juni 2022)
e Krista Reinders (vanaf juli 2022)
Penningmeester:
e Corien Brouwer (januari 2019 - september 2022)
e Anita Fortuin (vanaf oktober 2022)
Communicatie:
e Georgine Aerts (vanaf september 2020)



Nieuwe leden:
e Marlies Ruijgrok (augustus 2019 - juni 2022)
e AnneMarie Attema (vanaf juli 2022)
Programma:
e AnneMarie Attema (december 2019 - juni 2022)
e Karin Schoneveld (vanaf juli 2022)

Beleid

Het bestuur heeft een besluiten en procedures reglement waarin alle documenten en procedures
zijn vastgelegd. Het document is voor leden in te zien via de secretaris.

Communicatiecommissie
De Communicatiecommissie bestond in 2022 uit de volgende HVN-leden: Georgine Aerts (bestuurslid
Communicatie), Miriam de Bondt en Karen van Dalsem.

Kascommissie

De kascommissie bestond in 2022, ten aanzien van de jaarrekening 2021, uit de volgende HVN-leden:
Marga Herweijer en Margit van de Steen. De kascommissie bestond in 2023, ten aanzien van de
jaarrekening 2022, uit Mette de Jong en Chérie van Gent.

Nieuwe leden commissie

De Nieuwe leden commissie bestond in 2022 uit de volgende HVN-leden: Marlies Ruijgrok
(bestuurslid Nieuwe leden t/m juni 2022) Karin Jense (t/m september 2022), Hanneke Andringa, Aly
Biemold, Mette de Jonge, Susanne van de Koevering, Angela Mekes en Lise Broekaar (vanaf
september 2022). Sinds juli 2022 is AnneMarie Attema bestuurslid Nieuwe leden.

Programmacommissie

De programmacommissie bestond in 2022 uit de volgende HVN-leden: Joke Kosters, Corien Pels
Rijcken, Marita Vreugdenhil, Rosanne Gonsalves, Irene Nollen, Nancy Alexaki, AnneMarie Attema
(bestuurslid Programma t/m juni 2022), Karin Schoneveld. Sinds juli 2022 is Karin Schoneveld
bestuurslid Programma.



Financieel jaarverslag

Balans 2020 Balans 2021 Balans 2022

Activa

Liquide middelen
Girorekening 5.101 3.456 7.843

Girospaarrekening 10.445 15.000 15.000
Totaal liquide
middelen 15.546 18.456 22.843

Vlottende activa
Nog te ontvangen
activa 0 0 0

Totaal 15.546 18.456 22.843

Passiva

Eigen vermogen

Beginstand 1 januari 11.835 12.022 14.132
Exploitatieresultaat 187 2.110 2.037
Eigen vermogen 12.022 14.132 16.169
Reservering Lustrum 3.524 4.224 4.924

Kortlopende schulden

Nog te betalen kosten 0 100 1.750
Vooruit ontvangen
bijdragen 0 0 0

Totaal 0 100 1.750

Totaal 15.546 18.456 22.843
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Begroot 2021 Resultaat 2021 Begroot 2022 Resultaat 2022

Contributie 7.000 7.506 7.000 7.681
Diversen en rente 0 0 0 0

Totaal inkomsten 7.000 7.506 7.000 7.681

Saldo

netwerkbijeenko

msten 5.000 2.964 5.000 4.453
Bank- en

kantoorkosten 150 199 200 203
HVNieuws /

jaarverslag 0 0 0 0

Bestuurskosten 500 1.061 700 288
Website en
brochure 250 96 200 0

Onvoorzien 300 376 200 0
Lustrum

Totaal kosten 6.200 4.696 6.300 4,944

Reservering
lustrum 700 700 700 700

Exploitatieresult
aat 100 2.110 100 2.037

Toelichting
e |nverband met de verwachte oplopende kosten en jaren van gelijkblijvende contributie,
heeft het bestuur in 2022 besloten om de contributie voor 2023 te verhogen van €100 naar
€115.
o De nog te betalen kosten betreffen de kosten van de decemberbijeenkomst waarvoor de
factuur pas in januari 2023 is ontvangen alsmede een declaratie over 2022 die nog niet
uitbetaald is.
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